ACTA N° 08-2026-CD-SISOL/MML

En Lima, siendo las 15:00 horas del dia 09 de abril de 2026, en la sede central del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad, sita en Jr. Carlos Concha N° 163, San Isidro, Lima, se relne en T E 3
sesién ordinaria su Consejo Directivo, bajo la presidencia del Dr. Luis Isael Rubio Idrogo (virtual) y
con la asistencia de los Consejeros Flor de Maria Garcia Munive de Ponce de Ledn, Alfredo N I SR
Federico Ramon Lora Solf, Max Antonio Seminario Gorbitz, Victor Raul Paulini Sdnchez y Alexis
Lorenzo Barfies Rios. e
Actua como secretario el abogado Luis Felipe Galindo Latorre, Asesor del Consejo Directivo. 4
El secretario verifica la asistencia de la totalidad de los miembros del Consejo Directivo, por lo que N
se cumple con el quérum que establece el Estatuto. e S
Invitado: Dr. Jorge Denis Beltran Calderén, Gerente General. |
1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION N° 07-2026-CD-SISOL/MML ——
Leida el acta N° 07-2026-CD-SISOL/MML de la sesion realizada el dia 12 de marzo de 2026, los 1
miembros del Consejo Directivo la aprueban y suscriben. e o
ST
2. AGENDA
1. Actas de entrega de donaciones aprobadas por el Consejo Directivo. SURT—
2. Designacion de Jefe de la Oficina de Administracion y Finanzas.
3. Informe de viajes del Gerente General, hasta el mes de marzo de 2026. [ — =
4. Ejecucion y saldos presupuestarios del Consejo Directivo al cierre del mes de marzo de 2026.
5. Estructura de costos de ambulancia Tipo Il. S S
6. Convenio de Cooperacion Interinstitucional con la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos F ]
Estratégicos S.A. — %
!
3. INFORMES T e e M
3.1. CONVENIOS FIRMADOS N e £
El Secretario da cuenta que se han firmado los convenios de cooperacion interinstitucional con la PSS -
Municipalidad Distrital de Vista Alegre y la Sociedad Peruana de la Cruz Roja (aprobado por Acuerdo
N° 06-2026-CD-SISOL/MML), con el Gobierno Regional de Tacna (aprobado por Acuerdo N° 76- ——
2025-CD-SISOL/MML) y con la Municipalidad Distrital de Paracas (aprobado por Acuerdo N° 02- 1
2026-CD-SISOL/MML). ——
El Consejo Directivo toma conocimiento. ;
NS——.
3.2. SEGUNDA VISITA DE DELEGACION COREANA

El Secretario informa que, por segunda vez, se ha recibido a la delegacion coreana que desarrolla
un Proyecto de Diagndstico temprano de cancer de mama y pulmones con el uso de la Inteligencia
Artificial.

Refiere que el dia martes 7, una parte de la delegacién estuvo en el HS de Camana, informandose
al detalle sobre los procesos de toma de imagenes en los servicios de Rayos X y de Mamografia. El
miércoles 8, en la sede central, se realizé una Capacitacion sobre el citado Proyecto y casos
practicos de la deteccién de nédulos malignos, a través de imagenes. El dia de mafiana, se
trasladaran al HS de San Juan de Lurigancho, para realizar actividad similar a la efectuada en el HS
de Camana.

El Consejo Directivo toma conocimiento.

4. DESARROLLO DE LA AGENDA

4.1. ACTAS DE ENTREGA DE DONACIONES APROBADAS POR EL CONSEJO DIRECTIVO

El Secretario da cuenta que la donacién de 875 bienes, aprobada por Acuerdo N° 01-2026-CD-SISOL-
1
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MML, de fecha 08 de enero de 2026, fue efectivizada conforme aparece de las siete actas de entrega-
recepcion a favor de RECICLAJE Y TECNOLOGIA PERU S.A.C. - RECYTEC, realizadas el 26 de enero
de 2026, en Tumbes (69 bienes), el 28 de enero de 2026, en el distrito de Castilla, Piura (2 bienes), el 28
de enero de 2026, en Sullana (75 bienes), el 06 de febrero de 2026, en Tarapoto (60 bienes), el 12 de
febrero de 2026, en Tacna (109 bienes), el 13 de febrero de 2026, en San Jerénimo, Cusco (1 bien), el 17
de febrero de 2016, en el Rimac, Lima (212) y el 18 de febrero de 2026, en San Juan de Lurigancho, Lima
(347 bienes).

Asimismo, da cuenta de la donacién de 109 bienes, aprobada por Acuerdo N° 09-2026-CD-SISOL/MML,
de fecha 05 de febrero de 2026, a favor de la Asociacién Pro Ayuda Regalando Sonrisas Perd, que fue
efectivizada mediante acta de fecha 06 de marzo de 2026, en el distrito de San Juan de Lurigancho, Lima. __

Igualmente, se da cuenta que la donacién de 421 bienes, aprobada por Acuerdo N° 14-2026-CD-SISOL-
MML, de fecha 05 de marzo de 2026, fue efectivizada conforme aparece de las dos actas de entrega-
recepcién a favor de Asociaciéon Traperos de Emaus San Gabriel, realizadas el 20 y 27 de marzo de 20F6.

El Consejo Directivo toma conocimiento.

4.2. DESIGNACION DE FUNCIONARIOS

El Gerente General da cuenta de la designacién del sefior Alex Elias Ismifio Orbe, como Jefe de la
Oficina de Administracién y Finanzas, segun resoluciéon N° 37-2026-GG-SISOL/MML, de fecha 13
de marzo de 2026, alcanzando, con Informe N° 16-2026-GG-SISOL/MML, la hoja de vida del citado
funcionario.

Asimismo, de la designacién del sefior Juan Daniel Torres Marquina, como Jefe de la Unidad de
Sistemas y Procesos, segun resolucién N° 048-2026-GG-SISOL/MML, de fecha 25 de marzo de
2026, alcanzando la hoja de vida del citado funcionario, con Informe N° 018-2026-GG-SISOL/MML.

El Consejo Directivo toma conocimiento.

4.3.INFORME DE VIAJES DEL GERENTE GENERAL

Con Informe N° 017-2026-GG-SISOL/MML, de fecha 23 de marzo de 2026, el Gerente General da
cuenta de los viajes realizados a la ciudad de Nasca, los dias 09 al 11 de enero y del 15 al 18 de
enero; a la ciudad de Huanuco, los dias 14 al 16 de febrero; a la ciudad de Cusco, el dia 26 de
febrero, a Abancay los dias 27 y 28 de febrero, a Abancay y Andahuaylas los dias 01 y 02 de marzo,
y a Ayacucho, el dia 03 de marzo; para realizar coordinaciones de trabajo, para suscripcion de
convenio, trabajo de implementacion de un establecimiento de salud, y reuniones con autoridades.

El Consejo Directivo toma conocimiento

4.4.EJECUCION Y SALDOS PRESUPUESTARIOS DEL CONSEJO DIRECTIVO AL CIERRE DEL
MES DE MARZO DE 2026

Con Informe N° 070-2026-OPP-SISOL/MML, se pone en conocimiento el estado de ejecucion del

gasto correspondiente al Consejo Directivo, encontrandose en un 20.99% el avance de dicha

ejecucion presupuestaria, al cierre del mes de marzo.

El Consejo Directivo toma conocimiento.

4.5.ESTRUCTURA DE COSTOS DE AMBULANCIA TIPO Il

Con informe N° 19-2026-GG-SISOL/MML, de fecha 08 de abril de 2026, la Gerencia General eleva
el Informe N° 40-2026-OAF-SISOL/MML, en el que la Oficina de Administracion y Finanzas, en
coordinacién con la Gerencia de Servicios de Salud, ha elaborado una nueva estructura de costos
de una ambulancia Tipo Il, servicio de 24 horas.
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La nueva estructura de costos por ambulancia asciende a S/ 66,776.23.

El Consejo Directivo toma conocimiento de lo informado.

4.6. CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CON LA EMPRESA MUNICIPAL DE
APOYO A PROYECTOS ESTRATEGICOS S.A.

Pasa a la Orden del Dia.

5. ORDEN DEL DiA

5.1. CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CON LA EMPRESA MUNICIPAL DE

APOYO A PROYECTOS ESTRATEGICOS S.A.
CONSIDERANDO:

Que, las actividades que realiza el Sistema Metropolitano de la Solidaridad son de utilidad publica y
de interés social y humanitario;

Que, el objetivo del Sistema Metropolitano de la Solidaridad es brindar servicios integrales de salud
en modalidades convencionales y no convencionales, cientificas, de investigacién y otros, con
participacion publica y privada, a nivel nacional e internacional;

Que, con Oficio N° 000359-2026, de fecha 31 de marzo de 2026, la Empresa Municipal de Apoyo a
Proyectos Estratégicos S.A., solicita la remisiéon de un proyecto de convenio de cooperacion
interinstitucional que contemple la disponibilidad de dos ambulancias tipo Il, que les permita contar
con el servicio de asistencia médica exclusiva en las vias que integran el Proyecto Vias Nuevas de
Lima, especificamente en la Panamericana Norte, Panamericana sur y la Av. Ramiro Prialé;

Que, con Informe N° 021-2026-GG-SISOL/MML, de fecha 07 de abril de 2026, la Gerencia General
eleva al Consejo Directivo el proyecto de Convenio de Cooperacion Interinstitucional con la Empresa
Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos S.A., acompariando las opiniones favorables de la
Gerencia de Servicios de Salud (Memorandum N° 1009-2026-GSS-SISOL/MML), de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto (Memorandum N° 788-2026-OPP-SISOL/MML) y de la Oficina d
Asesoria Juridica (Informe N° 77-2026-OAJ-SISOL/MML);

Que, con Informe N° 40-2026-OAF-SISOL-2026, la Oficina de Administracién y Finanzas remiti6 a la
Gerencia General la estructura de costos de una ambulancia Tipo Il y la Gerencia General, con Informe
N° 19-2026-GG-SISOL/MML lo ha elevado al Consejo Directivo;

Que, vistas las opiniones favorables de las areas citadas en el considerando precedente, el
Presidente estima conveniente la celebracién del convenio indicado, por lo que propone su
suscripcion;

Estando a lo que disponen los articulos 4, 5, 17, 18 literal d), 29 literal k), 30 y 31 literal i) del Estatuto,
por unanimidad de los miembros asistentes, se adopta el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 15-2026-CD-SISOL/MML

1. APROBAR el Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre con la Empresa Municipal d

Apoyo a Proyectos Estratégicos S.A y el Sistema Metropolitano de la Solidaridad, cuyo textp.

forma parte integrante de la presente acta.

2. AUTORIZAR al Gerente General la suscripcion del Convenio de Cooperacién Interinstitucional
entre con la Empresa Municipal de Apoyo a Proyectos Estratégicos S.A y el Sistema
Metropolitano de la Solidaridad.
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3. La Gerencia General dispondra las acciones a seguir de conformidad con las normas estatutarias
e y legales que corresponden.

4. DISPENSAR el presente acuerdo del trdémite de lectura y aprobacién del acta.
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